Zatacznik nr 1 do zarzadzenia

nr 9/2023/2024 z dnia 12.08.2024r.
Dyrektora VII Liceum Ogdlnoksztatcgcego
im. K. K. Baczynskiego w Szczecinie

Standardy Ochrony Matoletnich
w VII Liceum Ogdlnoksztatcgcym im. K. K. Baczyniskiego

w Szczecinie

Dziatajac na podstawie art. 22b ustawy z 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestgpczos$cig na tle seksualnym i ochronie matoletnich Dyrektor
VIl Liceum Ogolnoksztalcagcego im. K. K. Baczynskiego w Szczecinie z dniem
12.08.2024r. wprowadza do stosowania ,,Standardy Ochrony Matoletnich” (zwane dalej
»Standardami”), ktorych naczelnym celem jest zapewnienie bezpieczenstwa matoletnim
uczniom, dbato$¢ o ich dobro, uwzglednianie ich potrzeb i podejmowanie dziatan w ich
jak najlepszym interesie.

Podstawa prawna:

1) Ustawa z dnia 13 maja 2016r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle
seksualnym (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1304 ze zm.)- art. 21;

2) Ustawa z dnia 28 lipca 2023r. 0 zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz
niektorych innych ustaw (Dz.U. z 2023 r. poz. 1606);

3) Ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (t. j. Dz. U.
z 2021 poz. 1249);

4) Ustawa z dnia 6 czerwca 1997r. - Kodeks karny (Dz.U. 2024 poz. 17);

5) Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogoélne Narodoéw
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1089r. (t. j. Dz. U. z 1991 Nr 120 poz. 526);

6) Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia z dnia 6 wrzesnia 2023r. w sprawie procedury
"Niebieskie Karty" oraz wzorow formularzy "Niebieska Karta" (Dz. U. z 2023 r. poz.
1870).

7) Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 31 lipca 2017 r. w sprawie trybu,
sposobu 1 zakresu uzyskiwania i udostgpniania informacji z Rejestru z dostepem
ograniczonym oraz sposobu zakladania konta uzytkownika (Dz.U. z 2017 r. poz. 1561) -
§4,§12,§14,§16,§17;

8) Ustawa z dnia 24 maja 2000 r .0 Krajowym Rejestrze Karnym(tj. Dz. U .z 2021 r. poz.
1709);
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9) Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 984 ze
zm.);

10) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 900);

11) Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz.
1781);

Rozdzial 1
Zasady ogolne

1. Pracownicy (nauczyciele, pracownicy administracji i obshugi szkoty)VII Liceum
Ogo6lnoksztalcagcego zwanego dalej ,,szkolg” posiadaja wiedze oraz umiejgtnosci
1 w ramach wykonywanych obowigzkow stuzbowych zwracaja szczegdlng uwage
na czynniki ryzyka i symptomy krzywdzenia matoletnich — uczniow szkoty.

2. Kazdy pracownik szkoly zobowigzany jest do reagowania w przypadku
zagrozenia bezpieczenstwa matoletniego. Pracownik posiadajacy wiedze
0 problemie krzywdzenia ucznia badz dostrzegajacy niepokojace sygnaly
wskazujgce na sytuacj¢ niebezpieczng z udziatem matoletniego powinien dokonaé
rozpoznania wskazanych informacji 1 sygnatéw zgodnie ze swoja wiedza
pedagogiczng i prawng, a w przypadku jej braku — winien zglosi¢ je Dyrektorowi
szkoty lub pedagogowi szkolnemu.

1. W przypadku zidentyfikowania czynnikdbw ryzyka badz krzywdzenia
matoletniego, pracownicy podejmujg stosowne dziatania w zalezno$ci od
posiadanych kompetencji, w celu udzielenia pomocy matoletniemu oraz
podejmuja inne dziatania majace na celu dobro matoletniego.

Rozdzial 11
Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci.

1. Kazdy pracownik szkoly, ktory zauwazy, ze matoletni jest krzywdzony,
zobowigzany jest reagowa¢ zgodnie ze swoimi kompetencjami, a w sytuacji
koniecznej tj. zagrazajgcej zyciu badz zdrowiu, udziela¢ stosownej pomocy.

2. Pracownicy 1 osoby wspotpracujace ze szkota po uzyskaniu informacji
0 mozliwosci krzywdzenia matoletniego sa zobowigzane do podje¢cia dziatan
zgodnie z procedurg interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka
opisang w Rozdziale III.

3. Pracownicy 1 osoby wspolpracujace ze szkota po podjeciu informacji
o krzywdzeniu matoletniego sa zobowigzane do zachowania tajemnicy,
wylaczajac informacje przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dziatan
interwencyjnych.
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4. Pracownicy i osoby wspotpracujace ze szkotg, ktore dowiedziaty sie o popetnieniu
przestepstwa sciganego z urz¢du, sa obowigzane niezwlocznie zawiadomi¢ o tym
fakcie Dyrektora szkoty, ktéry powiadamia prokuratur¢ lub Policje oraz
podejmuje niezbedne czynno$ci do czasu przybycia organu powotanego do
Scigania przestepstw lub do czasu wydania przez ten organ stosownego
zarzadzenia.

5. Pracownicy i osoby wspotpracujace ze Szkotg powinny szczegoélnie zwracac
uwagg na nastepujace zachowania matoletnich:

- maloletni ma widoczne obrazenia ciata (siniaki, poparzenia, rany cigte,
ztamania kosci itp.), ktorych pochodzenie trudno jest wyjasni¢, a podawane
przez maloletniego wyjasnienia dotyczace obrazen wydajga si¢
niewiarygodne czy niespojne;

- u maloletniego pojawia si¢ niech¢¢ do udziatu w lekcjach
uwzgledniajacych ¢wiczenia fizyczne;

- maloletni nadmiernie zakrywa cialo, niestosownie do sytuacji i pogody;

- zachowanie matoletniego wskazuje, ze boi si¢ on rodzica lub opiekuna
prawnego;

- zachowanie matoletniego wskazuje, ze boi si¢ on powrotu do domu po
lekcjach;

- maloletni jest bierny, wycofany, ulegly, przestraszony;

- maloletni cierpi na powtarzajgce si¢ dolegliwosci somatyczne: bol brzucha,
glowy, mdtosci itp.;

- nastgpita nagta i wyrazna zmiana zachowania matoletniego.

Rozdzial 111

Zasady bezpiecznej rekrutacji pracownikow

1. Dyrektor szkoty, przed nawigzaniem z osobg stosunku pracy lub przed
dopuszczeniem osoby do innej dziatalnosci zwigzanej z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem lub z opiekg nad nimi, zobowigzany jest do uzyskania informaciji,
czy dane tej osoby sg zamieszczone w rejestrze z dostgpem ograniczonym lub
rejestrze o0sob, w stosunku do ktorych Panstwowa Komisja do spraw
przeciwdziatlania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydata
postanowienie 0 wpisie W rejestr.

2. Sprawdzenie dotyczy rdwniez o0sOb z zewnatrz, realizujacych lub
wspotrealizujacych zajecia lekeyjne i pozalekcyjne, a takze sprawujacych opieke
nad matoletnimi podczas wycieczki, wyjazdu na zawody badz konkursy.

3. Dyrektor szkoty uzyskuje informacje z rejestru z dostgpem ograniczonym za
posrednictwem systemu teleinformatycznego prowadzonego przez Ministra
Sprawiedliwosci.
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4. Informacje zwrotne otrzymane z systemu teleinformatycznego Dyrektor szkoty
drukuje i sktada do akt osobowych, zwigzanych z nawigzaniem stosunku pracy; to
samo dotyczy rejestru 0sob, w stosunku do ktorych Panstwowa Komisja do spraw
wyjasniania przypadkow czynnosci skierowanych przeciwko wolnosci seksualnej
I obyczajnosci wobec matoletniego ponizej lat 15, wydata postanowienie o wpisie
w rejestr, przy czym w przypadku tego drugiego rejestru wystarczy wydrukowaé
strong internetowa, na ktdérej widnieje komunikat, ze dana osoba nie figuruje
W rejestrze.

5. Rejestr o0sob, w stosunku do ktorych Panstwowa Komisja do spraw
przeciwdzialania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydato
postanowienie 0 wpisie W rejestr, jest ogdlnodostgpny — nie wymaga zaktadania
konta.

6. Dyrektor szkoty pobiera od kandydata informacj¢ z Krajowego Rejestru Karnego
0 niekaralnosci.

7. Jezeli kandydat posiada obywatelstwo inne niz polskie, wowczas powinien
przedtozy¢ réwniez informacje z rejestru karnego panstwa, ktorego jest
obywatelem, uzyskiwang do celow dziatalnosci zawodowej zwigzanej
z kontaktami z matoletnimi, badz informacje z rejestru karnego, jezeli prawo tego
panstwa nie przewiduje wydawania informacji dla wyzej wymienionych celow.

8. Jezeli prawo panstwa, z ktérego ma by¢ przedtozona informacja o niekaralnosci
nie przewiduje wydawania takiej informacji lub nie prowadzi rejestru karnego,
wowczas kandydat sktada, pod rygorem odpowiedzialnosci karnej, oswiadczenie
o tym fakcie wraz z oswiadczeniem, ze nie byl prawomocnie skazany oraz nie
wydano wobec niego innego orzeczenia, w ktorym stwierdzono, iz dopuscit si¢
takich czyndéw zabronionych, oraz ze nie ma obowigzku wynikajacego
z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub ustawy, stosowania si¢ do
zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk, wykonywania
wszelkich  lub  okreslonych zawodow albo dziatalnosci  zwigzanych
z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, swiadczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacja
innych zainteresowan przez matoletnich lub z opieka nad nimi.

9. Pod oswiadczeniami sktadanymi pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej sktada si¢
oswiadczenie o nastepujacej tresci: Jestem swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej
za zlozenie falszywego os$wiadczenia. Oswiadczenie to zastepuje pouczenie
organu o odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.
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Rozdzial IV

Zasady udzialu w zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych 0so6b z zewnatrz
z uczniami szkoty

1. Nauczyciel organizujacy zaje¢cia lekcyjne lub pozalekcyjne w tym wycieczki
klasowe badz szkolne, ma obowigzek poinformowa¢ Dyrektora szkoty o zamiarze
poprowadzenia lub wspotprowadzenia takich zaje¢ przez osobe z zewnatrz.

2. Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt. 1 sktada do Dyrektora szkoty odpowiedni
wniosek  wraz z kwestionariuszem osobowym zawierajacym dane osoby
z zewnatrz, ktora ma poprowadzi¢ lub wspdlprowadzi¢ zajecia z uczniami,
najp6zniej na dwa dni przed terminem ich realizacji.

3. W przypadku braku wymaganych danych osoby z zewnatrz, wniosek nie bgdzie
rozpatrzony pozytywnie.

4. Na podstawie podanych danych w kwestionariuszu, Dyrektor szkoty po
sprawdzeniu czy dana osoba z zewnatrz figuruje w Rejestrze Przestepstw na Tle
Seksualnym podejmuje stosowng decyzje.

5. Nauczyciel otrzymuje kopi¢ ztozonego wniosku z adnotacja o podjetej decyzji
Dyrektora szkoty.

6. Dokumentacja, na ktorg sktada si¢: wniosek nauczyciela, kwestionariusz osobowy
z danymi osoby z zewnatrz oraz wydruk z Rejestru Przestepstw na Tle Seksualnym
sg przechowywane w kadrach szkoty.

Rozdzial V
Procedury interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka.

a) W sytuacji, gdy jest podejrzenie, ze dziecko jest krzywdzone przez
rodzica/opiekuna lub inng osobe dorostq:

1) Pracownik szkoty podejrzewajacy, ze matoletni jest krzywdzony przez
rodzica/opiekuna lub inng osobe dorosta, ma obowigzek niezwlocznie
poinformowa¢ o tym fakcie Dyrektora szkoly, wychowawce klasy,
pedagoga szkolnego lub psychologa szkolnego i sporzadza z tego notatke
stuzbowa.

2) Pedagog lub psycholog szkolny, ktéremu przekazano informacje, ze
matoletni moze by¢ krzywdzony, przeprowadza rozmowe z matoletnim
w celu uzyskania szczeg6téw dot. zdarzenia.

3) Pedagog lub psycholog szkolny, jezeli uzna, ze prawdopodobnie matoletni
jest krzywdzony, wzywa rodzicow/opiekunoéw prawnych matoletniego,
oraz informuje ich o podejrzeniach.

4) Pedagog/psycholog szkolny powinien sporzadzi¢ notatke stuzbowa
z rozmowy z matloletnim, a nast¢pnie Opisuje sytuacje szkolng i rodzinng
matoletniego na podstawie posiadanej dokumentacji.
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5) Po otrzymaniu informacji od pedagoga/psychologa szkolnego, Dyrektor
szkoty powotuje zespdt interwencyjny, Opracowujacy plan pomocy
matoletniemu w zaleznosci od zaistniatej sytuacji.

6) Pomoc matoletniemu udzielona moze by¢ poprzez:

a. podjecie przez placowke dziatah w celu zapewnienia dziecku
bezpieczenstwa,

b. zgloszenie podejrzenia krzywdzenia dziecka do odpowiedniej
placowki,

c. zaproponowanie rodzicowi/opiekunowi prawnemu specjalistycznej
placowki pomocy, jezeli istnieje taka potrzeba.

7) Pracownicy szkoty wdrazaja dziatania pomocowe i profilaktyczne oraz
monitoruj je.

8) Dyrektor szkoty informuje rodzicow/opiekunéw prawnych o obowiazku
zgloszenia przez placowke podejrzenia krzywdzenia matoletniego do
odpowiedniej instytucji (prokuratura, policja lub sad rodzinny, zespot
interdyscyplinarny) — w zaleznosci od zdiagnozowanego typu krzywdzenia
i skorelowanej z nim interwencji.

9) Po poinformowaniu rodzicow/opickunow prawnych Dyrektor szkoty
sktada zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa do
prokuratury/policji lub sktada wniosek o wglad w sytuacje rodziny do sagdu
rodzinnego czy przesyta formularz ,,Niebieska Karta — A” do zespotu
interdyscyplinarnego.

b) W sytuacji, gdy dziecko jest krzywdzone na terenie szkoty przez pracownika szkoty:
1) Pracownik szkoty lub uczen, ktory zauwazy negatywne zachowania innego
pracownika szkoty w stosunku do matoletniego — ucznia szkoty, ktore majg
znamiona krzywdzenia, ma obowigzek poinformowania

0 zauwazonym zjawisku Dyrektora szkoty.

2) Kazdy matoletni — uczen szkoty, ktory doswiadczy krzywdzenia przez
pracownika szkoty, ma prawo do poinformowania o tym fakcie Dyrektora
szkoty, pedagoga/psychologa szkolnego, wychowawce klasy lub innego
nauczyciela.

3) Dyrektor szkoly przeprowadza z pracownikiem, ktory jest podejrzany
0 krzywdzenie matoletniego — ucznia szkoty rozmowe wyjasniajaca, a po
przeprowadzonej rozmowie sporzadza notatke stuzbows.

4) W razie koniecznosci Dyrektor szkoty podejmuje dziatania majace na celu
pomdc matoletniemu, zapewnic¢ bezpieczenstwo i wyeliminowac¢ wszelkie
zagrozenia dla jego zdrowia badz zycia.

5) W przypadku, gdy posiadane informacje wskazujg, ze mogto doj$¢ do
krzywdzenia maloletniego przez pracownika szkoly, Dyrektor szkoty
zawiadamia odpowiednig instytucje (prokuratura, policja) w zaleznosci od
zdiagnozowanego typu krzywdzenia.
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c) W sytuacji, gdy uczen jest krzywdzony na terenie szkoly przez innego
ucznia/uczniow — przemoc rowiesnicza:

1) Kazdy zauwazony przez pracownika szkoty lub ucznia szkoty przypadek
stosowania przemocy réwiesniczej powinien by¢ niezwtocznie zgtoszony
Dyrektorowi szkoty, pedagogowi/psychologowi szkolnemu, wychowawcy
klasy lub innemu nauczycielowi szkoty.

2) Po stwierdzeniu, ze doszto do przemocy rowiesniczej, przede wszystkim
maloletniemu zapewnia si¢ bezpieczenstwo np. poprzez odizolowanie
matoletniego pokrzywdzonego od krzywdzacego/krzywdzacych i udziela
mu sie stosownego wsparcia.

3) Nastepnie z matoletnim pokrzywdzonym pedagog/psycholog szkolny
przeprowadza rozmowg, ktéra ma na celu uzyskanie jak najwigcej
informacji na temat osob, form i skali stosowanej przemocy rowiesnicze;j.

4) Pedagog/psycholog wzywa do szkoly rodzicow/opiekunéw prawnych
zarowno maloletniego krzywdzonego jak i rodzicow/opiekundéw prawnych
ucznia krzywdzacego, a nastepnie przeprowadza z nimi rozmowge,
omawiajac zaistnialg sytuacj¢ i informujac o dalszych krokach, ktére
szkota podejmie, w tym o konsekwencjach, jakie moga spotka¢ ucznia
krzywdzacego, jezeli zarzuty si¢ potwierdza.

5) Dyrektor szkoly powotuje zespdt interwencyjny opracowujacy plan
pomocy maloletniemu krzywdzonemu oraz dziatania profilaktyczno -
wychowawcze w stosunku do ucznia krzywdzacego.

6) Sporzadzajac plan pomocy oraz dziatan profilaktyczno - wychowawczych
w stosunku do ucznia krzywdzacego, zespdt bierze pod uwage
incydentalno$¢/powtarzalno§¢  zachowania krzywdzacego, analizuje
pozycje pokrzywdzonego, zasig¢ga opinii $wiadkdéw, bierze pod uwage
sytuacje¢ w  kontek$cie S$rodowiska rodzinnego, réwiesniczego
pokrzywdzonego i sprawcy.

7) Zespot zapoznaje z planem Dyrektora szkoty oraz pracownikow Szkoty,
ktorzy wdrazajq dziatania pomocowe oraz profilaktyczne i monitorujg je.

8) W sytuacji gdy zachodzi podejrzenie, ze krzywdzacy dopuscit si¢ czynu
karalnego, Dyrektor szkoty zawiadamia policj¢ lub sad rodzinny.

9) Podejmowane dziatania w ramach interwencji muszg zapewnia¢ dziecku
poczucie bezpieczenstwa i poszanowania jego godnosci.

10)Pracownicy szkoty oraz inne osoby, ktore w zwigzku z wykonywaniem
obowigzkow stuzbowych powzieli informacje o krzywdzeniu
matoletniego lub informacje z tym zwigzane, sa zobowigzani do
zachowania ich w tajemnicy, wylaczajac informacje przekazywane
uprawnionym instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.
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11)Wykaz spraw podjetych na terenie szkoty, zwigzanych z ochrong dzieci
przechowuje powotana przed Dyrektora VII LO osoba odpowiedzialna za
Standardy ochrony dzieci.

Rozdzial VI
Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu

1. Uczniowie moga przynosi¢ do szkoty telefony komoérkowe oraz inny sprzet
elektroniczny z dostepem do Internetu na wtasng odpowiedzialnos$¢.

2. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zaginigcie lub zniszczenie czy kradziez
sprzgtu elektronicznego przynoszonego przez uczniow do Szkoty.

3. Uczniowie nie mogg korzysta¢ z telefonu komorkowego oraz innych urzadzen
elektronicznych z dostgpem do Internetu podczas zaje¢ edukacyjnych,
opiekunczych, treningdw, a takze zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych na
terenie szkoty.

4. Uczen ma obowigzek wylaczy¢é Ilub wyciszy¢ telefon 1 schowaé go
w torbie/plecaku przed rozpoczgciem zaje¢ wymienionych w pkt. 3.

5. Telefony 1 inne urzadzenia elektroniczne (np. tablety) mozna wykorzystywac
podczas zajec lekcyjnych w celach dydaktycznych tylko za zgoda nauczyciela
prowadzacego zajecia.

6. Na terenie szkoty zakazuje si¢ uczniom filmowania, fotografowania oraz
utrwalania dzwigku na jakichkolwiek nosnikach cyfrowych osob bedacych
w szkole bez ich zgody.

7. Nagrywanie dzwieku 1 obrazu za pomocg telefonu, lub innych urzadzen
elektronicznych jest mozliwe jedynie za zgoda osoby nagrywanej lub
fotografowane;.

8. Niedopuszczalne jest nagrywanie lub fotografowanie sytuacji niezgodnych
z powszechnie przyjetymi normami etycznymi i spotecznymi oraz przesylanie
tresci obrazajgcych inne osoby.

9. W szkole, zapewniajac uczniom dostep do Internetu, sa wdrazane
I aktualizowane systemy i oprogramowania zabezpieczajace przed dostgpem do
niewlasciwych tresci oraz ztosliwym oprogramowaniem, w tym filtrujace tresci.

10. W szkole prowadzone sg dziatania, w tym zajecia lekcyjne i szkolenia,
w zakresie profilaktyki oraz umiej¢tnosci bezpiecznego korzystania z sieci
Internet.

11. Maloletni moze korzysta¢ z urzadzen elektronicznych (telefon komodrkowy,
smartfon itp.) na terenie szkoty tylko podczas przerw $rodlekcyjnych.

12. Z komputeréw Sszkolnych uczniowie mogg korzysta¢ podczas zajec
z informatyki oraz innych zaje¢ lekcyjnych pod opieka i nadzorem oraz za
zgoda nauczyciela przedmiotu. Szczegdlowe zasady korzystania z urzadzen
elektronicznych, w tym telefonéw komorkowych zawarte sg w Statucie Szkoty,
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

o czym kazdy maloletni zostaje poinformowany przez wychowawce na
poczatku roku szkolnego.

W przypadku stwierdzenia lub powzigcia informacji o wystepujacej wsrod
uczniow szkoly cyberprzemocy, pracownicy sg zobowigzani sg do
niezwlocznego zgloszenia problemu wychowawcy, pedagogowi lub
psychologowi szkolnemu, a po ocenie sytuacji rowniez Dyrektorowi Szkoty.
Dyrektor szkoty w zaleznosci od wagi problemu, wzywa rodzicoéw/prawnych
opiekunéw uczniow, ktorych dotyczy sytuacja zwigzana z cyberprzemoca
1 przeprowadza z nimi rozmowe, z ktorej sporzadza notatke stuzbowa.

W przypadku braku wspotpracy ze strony rodzicéw ucznia podejrzanego lub
bedacego odpowiedzialnym za cyberprzemoc, Dyrektor szkoly informuje jego
rodzicow o zaistniatej sytuacji 1 mozliwosci powiadomienia wlasciwych
instytucji oraz organy z prosba o podjecie interwencji.

Jezeli zachodzi taka konieczno$¢, Dyrektor szkoty powiadamia organy
zewnetrzne (policje, sad rodzinny).

Nastepnie Dyrektor szkoty powoluje zesp6ét interwencyjny, ktory analizuje
sytuacj¢ zwigzang z zaistnialg cyberprzemocy.

Zespot interwencyjny podejmuje dziatania profilaktyczno - wychowawcze
uwzgledniajagce problem zwigzany z funkcjonowaniem ucznidw w sieci
Internet, cyberprzemoca 1 jezeli zachodzi taka konieczno$s¢ nawigzuje
wspolprace z instytucjami zewnetrznymi, w tym policja, sadem rodzinnym,
pomoca spoteczng, poradnig psychologiczno — pedagogiczng.

Rozdzial VI
Monitoring standardow ochrony maloletnich

Dyrektor szkoty wyznacza pedagoga szkolnego jako osobg odpowiedzialng za
monitoring wdrozonych Standardow ochrony matoletnich w VII Liceum
Ogolnoksztatlcacym w Szczecinie przed ich krzywdzeniem.
Osoba, o ktorej mowa w pkt. 1, jest odpowiedzialna przede wszystkim za:

- reagowanie na sygnaly naruszenia Standardow,

- prowadzenie rejestru zgloszen,

- proponowanie zmian w Standardach.
Osoba, o ktérej mowa w pkt. 1 przeprowadza wsrod pracownikéw Szkoty,
minimum co dwa lata, ankiet¢ monitorujacg poziom realizacji Standardow
w szkole.
W ankiecie pracownicy placéwki moga proponowac zmiany.
Osoba, o ktorej mowa w pkt. 1, dokonuje opracowania wypetnionych przez
pracownikow Szkoty ankiet. Sporzadza na tej podstawie raport z monitoringu,
ktory przekazuje Dyrektorowi szkoty, a nastepnie przedstawia go wszystkim
pracownikom szkoty.
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6. Dyrektor szkoty wprowadza do Standardow niezbedne zmiany i oglasza
pracownikom szkoty, uczniom i ich rodzicom/opiekunom prawnym nowa tres¢
Standardow.

Rozdzial VIII

Zasady bezpiecznych relacji pracownikéw oraz innych
0s0b dorostych z maloletnimi.

1. Zasada, ktorej przestrzeganie jest wymagane od pracownikow 1 0sob
wspolpracujacych ze szkola w odniesieniu do wszystkich czynnosci
podejmowanych przez nich w szkole jest dziatanie dla dobra matoletniego i w jego
interesie.

2. Zasady bezpiecznych relacji pracownikow z matoletnimi obowigzuja wszystkie
osoby majace kontakt z matoletnim w szkole tj. pracownikow, wolontariuszy,
stazystow, praktykantow, pracownikow firm 1 instytucji wspierajacych prace
szkoty.

3. Osoby wymienione w pkt 2 obowigzane s3 do utrzymania profesjonalnej relacji
Z maloletnimi 1 kazdorazowego rozwazania, czy relacja, komunikat badz dziatanie
wobec maloletniego sa adekwatne do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione
I sprawiedliwe.

4. Pracownicy 1 osoby wspodlpracujace ze szkota traktujg matoletniego z szacunkiem
uwzgledniajac jego godnos¢ i potrzeby.

5. Pracownicy 1 osoby wspotpracujace ze szkotg dziataja w ramach obowigzujacego
prawa, przepisow wewnatrzszkolnych oraz swoich kompetencji.

6. W komunikacji z matoletnim nalezy zachowac¢ cierpliwosc.

7. Nalezy stucha¢ uwaznie maloletniego i udziela¢ mu odpowiedzi adekwatnych do
jego mozliwo$ci poznawczych 1 danej sytuacji.

8. Nie wolno zawstydza¢, upokarza¢, lekcewazy¢ 1 obraza¢ matoletniego.

9. Nie wolno ujawnia¢ informacji wrazliwych dotyczacych matoletniego wobec oséb
nieuprawnionych, w tym wobec innych matoletnich. Obejmuje to: wizerunek
matoletniego, informacje o jego sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medyczne;j
| prawne;j.

10. Nie wolno zachowywac si¢ wobec matoletniego w sposéb niestosowny; obejmuje
to uzywanie wulgarnych slow, gestow i zartow, czynienie obrazliwych uwag,
nawigzywanie w wypowiedziach do aktywnos$ci badz atrakcyjnosci seksualnej
oraz wykorzystywanie wobec matoletniego relacji wtadzy lub przewagi fizycznej
(zastraszanie, przymuszanie, grozby).

11. Nie jest dozwolone utrwalanie wizerunku maloletniego dla celow prywatnych
poprzez filmowanie, nagrywanie glosow, fotografowanie. Zakaz ten obejmuje
takze umozliwienie utrwalenia wizerunkéw matoletnich osobom trzecim.
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12.

13.

14.

Wyjatek stanowi utrwalanie wizerunku na potrzeby szkoty, na podstawie zgody
udzielonej przez rodzicéw/ opiekunow prawnych.

Nie jest dozwolone proponowanie matoletniemu alkoholu, wyrobow tytoniowych
ani nielegalnych substancji, jak rdwniez uzywanie ich w obecnosci matoletniego.
Nie jest dozwolone nawigzywanie z matoletnim jakichkolwiek relacji
0 charakterze intymnym lub o podtozu seksualnym, a takze mogacych zostac
uznane za posiadajace takie wihasciwosci. Obejmuje to takze seksualne
komentarze, zarty, gesty oraz udostgpnianie matoletniemu tresci erotycznych
I pornograficznych.

Nalezy szanowa¢ prawo matoletniego do prywatnosci; jesli konieczne jest
odstgpienie od zasady poufnosci, aby chroni¢ matoletniego, nalezy wyjasni¢ mu
to najszybciej, jak to mozliwe.

15. Nie wolno w jakikolwiek sposdb naruszaé integralnos$ci fizycznej maloletniego

(obejmowac, calowac a takze bi¢, szturcha¢, popychac).

16. Nie wolno dotyka¢ maloletniego w sposob, ktéry moze by¢ uznany za

17.

18.

nieprzyzwoity lub niestosowny.

Kontakt fizyczny z matoletnim nigdy nie moze by¢ niejawny badz ukrywany
| powigzany z jakakolwiek gratyfikacjg ani wynikajacy z relacji wtadzy.

W  sytuacjach wymagajacych ewentualnych czynnosci pielegnacyjnych
I higienicznych wobec matoletniego, nalezy unika¢ innego niz niezb¢dny kontakt
fizyczny. Nalezy zadbac¢ o to, aby w kazdej takiej sytuacji byta obecna inna osoba.

Rozdzial IX

Informowanie 0 mozliwosciach i sposobach uzyskiwania wsparcia od

instytucji zewnetrznych

Nazwa instytucji adres telefon godz. otwarcia Dziatania
MOPR Szczecin | ul. Sikorskiego 3 914646333 catodobowo | pomoc psychologiczno -
. . pedagogiczna,
interwencja 19289
kryzysowa todob oddziatywania korekcyjno —
catodobowy edukacyjne,
telefon
interwencyjny przyjmowanie zgtoszen dot.
krzywdzenia matoletnich
MOPR Szczecin | al. Jana Pawfa Il 42 914646334 pn. — pt. pomoc psychologiczna,
terapia 8:00-20:00 | program korekcyjno -
profilaktyka edukacyjny
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Tecza Serc, ul. Kolumba 60 508170803 poniedziatek | terapia indywidualna, rodzinna,
i oradnictwo specjalistyczne,
Zachodniopom. 10:00 - 12:00 | ° WO specjalisty
Fundacja psychologiczne, psychiatryczne,
Pomocy ¢roda prawne, osoba pierwszego
.. kontaktu.
Rodzinie 11:00 - 17:00
piatek
10:00 - 14:00
Towarzystwo | al. Jana Pawta Il 914891128 pn. — pt. poradnictwo prawne i
iacié 42/U9 sychologiczne, osoba
Przyjaci6t / 2.00-16:00 | P g
Dzieci pierwszego kontaktu,
mediacje
. ul. Firlika 19 914226060 pn. — pt. psycholog,
Zachodniopom.
Instytut 8:00—-20:00 [ psychoterapia,
Psychoterapii psychiatra.
.| ul. Energetykéw 10 663606609 poniedziatek | wsparcie dla oséb
Stowarzyszenie ' ' pokrzywdzonych
SOs 13:00-20:00 | 1\ /estepstwem
dla Rodziny wtorek
9:00 - 16:00
sr.- pt.
11:00 —18:00
sobota
8:00-13:00
.| al. Piastow 74/10 571247500 pn. - pt. psycholog,
Stowarzyszenie
Bezpieczne psychoterapia
Miejsce
. .| al.Jana Pawta 11 27 697875431 pn. - pt. psycholog,
Fundacja Akcja
Serducho grupy wsparcia
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Telefon dla 800100100 codziennie wsparcie i informacje dla
rodzicéw i rodzicow i nauczycieli w zakresie
- przeciwdziatania i pomocy
nauczycieli w drieci .
zieciom przezywajacym
sprawie ktopoty i trudnosci wynikajace z
bezpieczenstwa problemow i zachowan
dzieci ryzykownych takich jak: agresja i
przemoc w szkole,
cyberprzemoc i zagrozenia
zwigzane z nowymi
technologiami, wykorzystywanie
seksualne, kontakt z
substancjami psychoaktywnymi,
uzaleznienia, depresja, mysli
samobadjcze, zaburzenia
odzywiania.

Telefon zaufania 116111 wsparcie psychologiczne dzieci i
dla dzieci i mtodziezy: telefoniczne i
miodziezy mailowe, interwencje ratujgce

zdrowie lub zycie.
Sad Rejonowy | ul. Narutowicza 19 914855423 pn. - pt. zgtoszenia dot. krzywdzenia
VIl Wydziat Szczecin 8:00 — 15:00 matoletnich, inter\./vencjfe
. . sgdowe (zgloszenia mozina
Rodzinny i dokonac takie anonimowo).
Nieletnich
Rozdzial X

Proces wdrozenia Standardow ochrony matoletnich

1. Osoba odpowiedzialng za przygotowanie personelu szkoly do stosowania
Standardow jest Dyrektor szkoty.
2. Szkota zapewnia swoim pracownikom podstawowg edukacj¢ na temat ochrony
matoletnich przed krzywdzeniem i udzielania im pomocy w sytuacjach

zagrozenia, w zakresie:

rozpoznawania symptomow krzywdzenia matoletnich;
procedur interwencji w przypadku podejrzen krzywdzenia matoletnich;

STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH W VII LO W SZCZECINIE

13




- odpowiedzialnosci prawnej pracownikow placowki, zobowigzanych do
podejmowania interwencji w sytuacjach zagrozenia przestgpczoscia na tle
seksualnym i ochronie matoletnich.

3. Dyrektor szkoty zapoznaje pracownikow ze Standardami oraz odbiera od kazdego
zatrudnionego pracownika oswiadczenie 0 zapoznaniu sie ze Standardami
obowigzujacymi w szkole.

4. Wzdbr oswiadczenia pracownika zostal okreslony w zatgczniku nr 1 do niniejszego
dokumentu.

5. Kazdy pracownik jest zobowigzany do stosowania zasad i1 procedur okreslonych
w Standardach.

Rozdzial XI

Zapoznawanie i udostepnianie uczniom i rodzicom/opiekunom prawnym
Standardow obowiazujacych w Szkole

1. Dokument ,,Standardy Ochrony Matoletnich w VII Liceum Ogodlnoksztalcagcym
im. K. K. Baczynskiego w Szczecinie” jest ogdlnodostepny dla personelu szkoty,
ucznidow oraz ich rodzicow/opickunow prawnych w wersji papierowej
I elektronicznej.

2. Wychowawcy klas majg obowiazek zapoznaé uczniéow ze Standardami oraz
omowi¢ dokument W taki sposob, aby uczniowie mogli je zrozumie¢ niezaleznie
od wieku na pierwszej godzinie wychowawczej w nowym roku szkolnym.

Rozdzial XIT

Zasady ustalania planu wsparcia maloletniego po ujawnieniu jego
krzywdzenia lub podejrzenia, ze jest krzywdzony

1. Plan wsparcia maloletniego po ujawnieniu krzywdzenia opracowuje zespot
interwencyjny, powotany przez Dyrektora szkoty.

2. Plan wsparcia opracowuje si¢ indywidualnie do kazdego przypadku w zalezno$ci
od zaistniatej sytuacji.

3. Plan wsparcia jest realizowany w ramach organizacji i udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w szkole w oparciu o Rozporzadzenie Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. (Dz.U. z 2023 r. poz. 1798).

4. Plan wsparcia powinien okresla¢ jakie organizacje i podmioty zewnetrze oprocz
szkoty nalezy zaangazowa¢ w pomoc matoletniemu.

5. Plan wsparcia powinien by¢ na biezaco weryfikowany, a cztonkowie zespotu
interwencyjnego powinni oceni¢ czy poszczegodlne etapy wsparcia zostaly
osiagnigte.
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6. Plan wsparcia powinien zosta¢ przedstawiony rodzicom/opiekunom matoletniego
chyba, Ze to oni sg wskazani jako sprawcy krzywdzenia, w takiej sytuacji plan
wsparcia przedstawiony jest wskazanej osobie przez sad rodzinny.

Rozdzial XIII

Dokumentowanie i przechowywanie ujawnionych lub zgloszonych
incydentéw krzywdzenia maloletniego

1. Kazdy przypadek =zidentyfikowania czynnikow ryzyka badz krzywdzenia
maloletniego jest dokumentowany.

2. Podstawowy dokument opisujacy ujawniony lub zgtoszony incydent zagrazajacy
bezpieczenstwu maloletniego zwany ,,Kartg interwencji”’ powinien zawieraé
przede wszystkim:

- imi¢ 1 nazwisko maloletniego,

- dane osoby zglaszajacej krzywdzenie maloletniego,

- opis zdarzenia — rodzaj krzywdzenia,

- date 1 godzing zgloszenia,

- opis dziatan podjetych bezposrednio po zgloszeniu krzywdzenia
matoletniego,

- miejsca oraz dane osoby/os6b zaangazowanych
w interwencje.

3. Pomocne w dokumentowaniu zdarzen zwigzanych z krzywdzeniem matoletniego
sg wzorce dokumentdéw stanowigce zataczniki do Standardow.

4. Wszelkie dokumenty dotyczace incydentdow powinny by¢é przechowywane sg
W gabinecie pedagoga szkolnego w zamknietej szafie.

5. Wszystkie dane osobowe zawarte w dokumentacji musza by¢ chronione zgodnie
Z przepisami o ochronie danych osobowych, aby zapewni¢ prywatnos¢
1 bezpieczenstwo matoletnich.
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